EXPEDIENTE TJA/3aS/104/2020

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

DEL ESTADO DE MORELOS

“2021: afio de la Independencia”

Cuernavaca, Morelos, a veintidés de septiembre de dos mil

veintiuno.

VISTOS los autos expediente numero

TIA/325/104/2020, promovido [ NN

contra actos del DIRECTOR GEN DE RECURSOS HUMANOS

DE LA SECRETARIA DE DEL PODER

EJECUTIVO DEL GOBIERNO DE MORELOS; vy,
RESUL DO:

1.- Por auto de trece de de dos mil veinte, se admitié la
manda presentada por I . contra actos del
RECTOR GENERAL DE MANOS DE LA SECRETARIA DE

ADMINISTRACION DEL GOBIERN DEL ESTADO DE MORELOS, de
quien reclama la nulidad de “£&/ 0401/2020..."
(sic); en consecuencia, se ar el expediente respectivo y
registrar en el Libro de Gobi ndiente. Con las copias
simples, se ordené emplazar a la demandada para que dentro
del término de diez dias p contestacion a la demanda
instaurada en su contra, con el a iento de ley respectivo

2.- Una vez emplazado, ra de dieciocho de septiembre de
dos mil veinte, se tuvo por presentado I NG -
su caracter de DIRECTOR GENERAL HUMANOS DE LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION PODER EJECUTIVO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS, da do contestacién en tiempo y
forma a la demanda interpuesta en su contra, oponiendo causales de
improcedencia, por cuanto a las pruebas sefialadas se le dijo que debia
ofrecerlas en la etapa procesal oportuna; sin perjuicio de tomar en
consideracién en la presente sentencia las documentales exhibidas;
escrito y anexos con los que se ordend dar vista a la actora para efecto
de que manifestara lo que su derecho correspondia.

3.- Mediante auto de trece de octubre de dos mil veinte, se

tuvo a la parte actora realizando manifestaciones en relacion a la

292



EXPEDIENTE TJA/3aS/104/2020

contestacion de demanda.

4.- Mediante proveido de diecinueve de noviembre de dos mil
veinte, se tuvo a la enjuiciante interponiendo ampliacién de demanda en
contra del DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DE LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DEL PODER EJECUTIVO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELQOS, por lo que se ordend su

emplazamiento con el apercibimiento de ley.

5.- Por auto de once de diciembre de dos mil veinte, se tuvo por
presentado a |GGG < s. ceracter de DIRECTOR
GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DE LA SECRETARIA DE
ADMINISTRACION DEL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE MORELOS, dando contestacion en tiempo y forma a la
ampliacién de demanda interpuesta en su contra, oponiendo causales de
improcedencia, por cuanto a las pruebas sefialadas se le dijo que debia
ofrecerlas en la etapa procesal oportuna; escrito con el que se ordend

dar vista a la actora para efecto:de que manifestara lo que su derecho

correspondia.

6.- En auto de veinticuatro de marzo de dos mil veintiuno, se
hizo constar que la parte actora fue omisa a la vista ordenada con el
escrito de contestacién a la ampliacion de demanda, por lo que se le
declard precluido su derecho para hacer manifestacion alguna; por lo

que se mandd abrir el juicio a prueba por el término de cinco dias

comun para las partes.

7.- Por auto de quince de abril de dos mil veintiuno, se
admitieron las pruebas ofertadas por las partes que conforme a derecho
procedieron; en ese mismo auto se sefialé fecha para la audiencia de

ley.

8.- Es asi que el uno de julio de dos mil veintiuno, tuvo
verificativo la Audiencia de Ley, en la que se hizo constar la
incomparecencia de las partes, ni de persona alguna que las
representara, no obstante de encontrarse debidamente notificadas; que
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no habia pruebas pendientes de recepcién y que las documentales se

desahogaban por su propia naturaleza; pasando a la etapa de alegatos,

en la que se tuvo a la autoridad dema exhibiéndolos por escrito,
no asi a la actora, declarandose o su derecho para tal efecto;
cerrandose la instruccion que tiene citar a las partes para oir
sentencia, la que ahora se pronuncia a de los siguientes:

CONSIDER NDOS:

I1.- Este Tribunal de J Administrativa en Pleno es
competente para conocer y resolver €l asunto, en términos de
lo dispuesto por los articulos 109 de la Constitucion Politica del

ado de Morelos; 1, 4, 16, 18 a B), fraccion II, inciso a), y 26
la Ley Organica del Tribunal de Administrativa del Estado de

Morelos; 1, 3, 85,86y 89 delaley ] a Administrativa del Estado

II.- En términos de lo d la fraccién I del articulo 86
de la Ley de Justicia Administrativa , se procede a hacer la
fijacion clara y precisa de los pu controvertidos en el presente

juicio.

Asi tenemos que, el acto reclamado se hizo consistir en la
resolucion contenida en el oficio nimero SA/DGRH/DP-DGN-
0401/2020, de veinticinco de febrero de dos mil veinte, emitido
por | M cn su cardcter de DIRECTOR GENERAL
DE RECURSOS HUMANOS DE LA SECRETARfA DE ADMINISTRACION
DEL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS.

IIL.- El acto reclamado fue reconocido por el demandado al
momento de contestar la demanda entablada en su contra; pero
ademds su existencia quedd debidamente acreditada con el original del
oficio nimero SA/DGRH/DP-DGN-0401/2020, de veinticinco de febrero
de dos mil veinte, exhibido por la parte actora (foja 011); al cual se le
confiere valor probatorio pleno en términos de lo dispuesto por los
articulos 437 fraccién II, 490 y 491 del Cddigo Procesal Civil para el
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Estado en vigor de aplicacién supletoria a la Ley de Justicia
Administrativa del Estado, por tratarse de un documento publico emitido

por un funcionario en el cumplimiento de sus atribuciones.

Documental de la que se desprende que la autoridad aqui
demandada, DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DE LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DEL PODER EJECUTIVO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELQOS, en la fecha sefalada, dio
respuesta al escrito por medio del cual la actora solicité se le informara
el motivo por el cual se redujo la pensidon por viudez y orfandad que
percibe; haciendo de su conocimiento que no hubo disminucion en el
monto de la pensién, que en junio del dos mil diecisiete, se realizd el
cambio de denominacién a pensién por viudez, que a dicha prestacién
se le han aplicado los incrementos anuales correspondientes al personal
jubilado y/o pensionado del Poder Ejecutivo, atendiendo el ejercicio
fiscal respectivo; y que en esa fecha, el monto de la pension era por la
cantidad de $3,261.38 (tres mil doscientos sesenta y un pesos 38/

m.n.)

IV.- La autoridad demandada DIRECTOR GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION DEL
PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS, al
producir contestacién a la demanda incoada en su contra hizo valer la
causal de improcedencia prevista en la fraccién X del articulo 37 de la
ley de la materia, consistente en que el juicio ante este Tribunal es
improcedente contra actos consentidos tacitamente, entendiéndose por
tales, aquellos en contra de los cuales no se promueva el juicio dentro

del término que al efecto sefiala esta Ley.

V.- El Gltimo parrafo del articulo 37 de la Ley de Justicia
Administrativa vigente en el Estado, dispone que lo aleguen o no las
partes en juicio, este Tribunal deberd analizar de oficio, si en el
particular se actualiza alguna de las causales de improcedencia previstas
en la ley; y, en su caso, decretar el sobreseimiento respectivo.

Como fue aludido la autoridad demandada DIRECTOR GENERAL
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DE RECURSOS HUMANOS DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION
DEL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELCS, al

producir contestacion a la demanda incoada en su contra hizo valer la

causal de improcedencia prevista en ccion X del articulo 37 de la
ley de la materia, consistente en el juicio ante este Tribunal es
improcedente contra actos entendiéndose por
tales, aquellos en contra de los se promueva el juicio dentro

del término que al efecto sefiala esta

Es infundada, porque la autoridad responsable sefial6
que el oficio impugnado fue notificado actora el dos de marzo del

dos mil veinte, consecuentemente términos de la fraccion I del

rjticulo 40 de la Ley de Justicia Admin , la parte quejosa contaba
con' el termino de quince dias habiles interponer la demanda de
nulidad, mismo que inicio el tres mismo mes y ano; y
oncluyd el seis de agosto del dos m nte; como se explica.
Ciertamente, por Acuerdos 20 del Pleno del
Tribunal de Justicia Administrativa del de Morelos, por el que se

suspenden actividades jurisdiccionales por‘ende, se declaran inhabiles
los dias que comprenden del diecin de marzo al veinte de abril del
afio dos mil veinte, como medida preventiva derivado del brote de
neumonia denominado como la enfermedad por coronavirus COVID-19,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y libertad” ndmero 5804, de
fecha tres de abril de dos mil veinte; PTJA/004/2020 por el que se
amplia el periodo de suspension de actividades jurisdiccionales del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos y, por ende, se
declaran inhabiles los dias que comprenden del veintiuno al treinta de
abril del afio dos mil veinte, como medida preventiva derivado del brote
de neumonia denominado como la enfermedad por coronavirus covid-
19, publicado en el Periédico Oficial “Tierra 'y libertad” nimero 5804, de
fecha tres de abril de dos mil veinte; PTJA/005/2020, por el que se
prorroga la suspension de actividades del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, y se autoriza la celebracion de sus
Sesiones de Pleno a través de herramientas informaticas, ante la
declaratoria de la fase 3, de la pandemia del SARS COVID-19 en México,
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publicado en el Periddico Oficial “Tierra y libertad” numero 5820 de
fecha seis de mayo de dos mil veinte; PTJA/006/2020, por el que se
prorroga la suspension de actividades del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos al dia 15 de junio del 2020, y se
autoriza la celebracién de sus Sesiones de Pleno a través de
herramientas informaticas, ante la declaratoria de la fase 3, de la
pandemia del SARS Covid-19 en México, publicado en el Periddico Oficial
“Tierra y libertad” nimero 5829, de fecha tres de junio de dos mil
veinte; PTJA/007/2020 por el que se establecen las medidas de
seguridad que deberan implementarse para la reanudacién gradual de
las funciones y actividades del personal, asi como la posibilidad de
realizar teletrabajo o trabajo a distancia de las y los servidores publicos
del Tribunal de Justicia Administrativa del estado de Morelos, con motivo
de la emergencia sanitaria generada por el virus SARS— COV2 (Covid-
19), publicado en el periddico oficial “Tierra y Libertad”

de fecha diez de junio del dos mil veinte; PTJA/008/2020

prorroga la suspensién de actividades del Tribunal
Administrativa del Estado de Morelos, al dia diez de julio del 20 ise
continan con las medidas de seguridad que se establecieron &
diverso Acuerdo PTJA/007/2020, con motivo de la emergencia sanitaria
generada por el virus SARS—COV2 (Covid-19), publicado en el periddico
oficial “Tierra y Libertad” nimero 5840, de fecha diez de julio de dos mil

veinte; se determinaron inhabi es los dias de diecinueve de marzo

al diez de jul o de dos mil veinte.

Asimismo, se suspendieron as labores de este Tr bunal
durante el periodo del ce al treinta y uno de julio de dos mil
veinte, por corresponder al primer periodo vacacional de este Tribunal,
segin ACUERDO PTJA/09/2019 POR EL QUE éE DETERMINA EL
CALENDARIO DE SUSPENSION DE LABORES DEL TRIBUNAL DE
JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE  MORELOS,
CORRESPONDIENTE AL ANO DOS MIL VEINTE, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” niumero 5768, de fecha veinticinco
de diciembre de dos mil diecinueve; reiniciandose labores en este

Tribunal de Justicia Administrativa a partir de lunes tres de

agosto de dos mil veinte
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Luego si la demanda fue presentada el cinco de agosto de
dos mil veinte, como se desprende del sello de recepcion de la
Oficialia departes de esta Tribunal visible a fojas uno vuelta del sumario,
es inconcuso que la misma ingresd del plazo establecido en la
fraccion I del articulo 40 arriba ; por tanto, es infundada la

causal de improcedencia en estudio

Hecho lo anterior, una analizadas las constancias que

integran los autos este Tribunal advierte alguna otra causal de

improcedencia sobre la que deba arse, que arroje como

consecuencia el sobreseimiento o; por tanto, se procede

enseguida al estudio de fondo de la planteada.
VI.- Las s de impu hechas valer por la parte
ra aparecen a fojas ocho; doscientos treinta y

fundamento legal le faculte para no pagarle la pension por el monto de
cuarenta salarios minimos tal y como lo establece el articulo 58 de la

\

Ley del Servicio Civil del Estado.

Asimismo, en el escrito por el cual amplia la demanda la parte
actora refiere que, de la contestacion realizada por el demandado, se
determina que los incrementos a su pensidn han sido en el ejercicio dos
mil dieciséis, por el porcentaje de 4.2%; en el dos mil diecisiete y dos
mil dieciocho, el porcentaje de 3.9%; en el dos mil diecinueve y dos mil
veinte, el porcentaje del 5%; que dichos porcentajes son incorrectos,
porque el salario minimo se ha visto incrementado en el ejercicio dos mil
dieciséis, por el porcentaje de 6.97%; en el dos mil diecisiete, el
porcentaje 9.58%; en el ejercicio dos mil dieciocho, el porcentaje de

10.39%; en el ejercicio dos mil diecinueve, 16.62; y en el ejercicio dos
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mil veinte, el porcentaje del 20%; por lo que solicita que se le apliquen
los incrementos que le generan mayor beneficio como pensionada.

Por su parte, la autoridad responsable DIRECTOR GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION DEL
PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS, al
momento de contestar el asunto sefialé que, si bien es cierto es
imprescriptible el derecho a pensionarse y el derecho a reclamar la
correcta cuantificacion o fijacion de las pensiones posteriores, también
lo es que las pensiones transcurridas y que han dejado de cubrirse el
reclamo de las diferencias que pudieran resultar de su debida
cuantificacién, que exceden el plazo de prescripcion de un afo
inmediato anterior a la fecha de presentacion de la demanda, en
términos del articulo 104 de la Ley del Servicio Civil del Estado de
Morelos, se encuentran prescritas, esto es, desde el dos de agostqf;'de -
mil novecientos ochenta y nueve, que fue publicado el de to
pensionatorio de la actora, hasta el trece de agosto del dos mil vei e

De igual forma el responsable refirid que, la parte actora
pretende que se le pague la pensién conforme a lo sefialado en el
articulo 58 de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos; que a la
actora le fue concedida una pensidn por viudez mediante decreto
nimero 191 publicado el dos de agosto de mil novecientos ochenta y
nueve, en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” nimero 3442; por lo
que el precepto citado no le resulta aplicable; que ademas, mediante
escrito presentado el siete de febrero del dos mil veinte, le solicitd que
se le explicara el motivo por el cual habia visto una reduccion en la
pension por viudez y orfandad, omitiendo manifestar en su peticion que
el monto de la pensién que le correspondia no podia ser menor a
cuarenta salarios minimos; motivo por el cual esa autoridad no se

pronuncié al respecto.

Asi también, la autoridad demandada manifestd que el
incrementd a la pensién percibida por la actora se aplico correctamente,
en virtud de que el H. Consejo de Representantes de la Comision
Nacional de los Salarios Minimos, mediante resolucién emitida el dia 11
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de diciembre del dos mil quince publicada en el Diario Oficial de la

Federacion el dieciocho de ese mismo mes y afio, acordd por

unanimidad otorgar un aumento del 4.2 salario minimo para el dos
mil dieciséis; en resoluciones publicadas dicho Diario Oficial, el dia
diecinueve de diciembre de dos mil dieci determind un incremento
del 3.9% al salario minimo para el dos el dia veintiuno de

diciembre de dos mil diecisiete, determi  un incremento del 3.9% al
salario minimo para el dos mil dieciocho;  dia veintiséis de diciembre

de dos mil dieciocho, determind un i del 5% al salario minimo
para el dos mil diecinueve; el dia de diciembre de dos mil
diecinueve, determind un incremento al salario minimo para el
dos mil veinte; por lo que esa Direccion plicado correctamente los

incrementos a la pensién de la parte

Son inoperantes € los umentos hechos valer
por la parte actora, como a continuaci ica
Es inoperante el agravio esgfimido la parte actora en el

sentido de que el oficio impugnado porque  rece de una debida
fundamentacién y motivacién, porque la autori demandada no tiene
fundamento legal le faculte para no pagarle la pension por el monto de
cuarenta salarios minimos tal y como lo establece el articulo 58 de la Ley

del Servicio Civil del Estado.

En efecto, de las pruebas exhibidas por la parte actora, se
desprende el acuse del escrito presentado el siete de febrero del dos mil
veinte, ante el Director General de Recursos Humanos del Gobierno del
Estado, documental a la que se le otorga valor probatorio de
conformidad con lo previsto por los articulos 442 y 490 del Caddigo
Procesal Civil del Estado de aplicacion supletoria a la materia;
documental en la que | . so'icitd a dicha autoridad
se le explicara el motivo por el cual “se ha visto una notoria reduccion
en la pension por viudez y orfandad que por derecho percibe la suscrita,
misma que fue decretada en el periodico oficial ‘tierra y libertad”
nimero 3442, de fecha 02 de agosto de 1989, mediante el decreto

numero ciento noventa y uno (191).” (sic)



EXPEDIENTE TJA/3aS/104/2020

En respuesta a la anterior solicitud, mediante oficio ndmero
SA/DGRH/DP-DGN-0401/2020, de veinticinco de febrero del dos mil
veinte, el DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DE LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DEL PODER EJECUTIVO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS, dio respuesta al escrito descrito
en el parrafo anterior, haciendo del conocimiento de la aqui inconforme,
que no hubo disminucién en el monto de la pensién, que en junio del
dos mil diecisiete, se realizé el cambio de denominacién a pension por
viudez, que a dicha prestacién se le han aplicado los incrementos
anuales correspondientes al personal jubilado y/o pensionado del Poder
Ejecutivo, atendiendo el ejercicio fiscal respectivo; y que en esa fecha, el
monto de la pensién era por la cantidad de $3,261.38 (tres mil

doscientos sesenta y un pesos 38/100 m.n.)

Resultando inoperante el agravio en estudio, en el sentido de
que el oficio impugnado carece de una debida fundamentacion y
motivacion, porque la autoridad demandada no tiene fundamento legal
le faculte para no pagarle la pension por el monto de cuarenta salarios
minimos tal y como lo establece el articulo 58 de la Ley del Servicio Civil
del Estado; porque la circunstancia alegada por la actora, no fue
materia del escrito petitorio presentado el siete de febrero de

dos mil veinte, sobre el cua recayé como respuesta el oficio

aqui reclamado.

Ahora bien, como se advierte de las copias simples exhibidas por
la propia actora, que hacen prueba plena en su contra, se desprende
que mediante decreto ndmero ciento noventa y uno, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” nimero 3442, de fecha dos de
agosto de mi novecientos ochenta y nueve, se concedié pension

por viudez y orfandad a | I B decreto que entrd

en vigor al dia siguiente de su publicacion.

En razén de lo anterior, no resulta aplicabe a a pensién

otorgada en favor de la aqui actora, lo dispuesto por el articulo 58

10



TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

DEL ESTADO DE MORELOS

“2021: afio de la Independencia”

EXPEDIENTE TJA/3aS/104/2020

de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos!, respecto a que "e/

monto de la pension mensual a que se

caso podra ser inferior al

general vigente en la entidad’; en

entré en vigor, el siete de se
articulo primero transitorio; ordenam
ordena que todas las pensiones

vigencia, deban ajustarse a lo d

infundado el agravio en estudio

Ahora bien, es infundado
enjuiciante en el escrito por el cual
fue, de la contestacion realizada por
lo5 “incrementos a su pensién han
por el porcentaje de 4.2%; en

bOrcentaje de 3.9%; en el
rcentaje del 5%; que dichos

salario minimo se ha visto i

por el porcentaje de 6.97%; en el dos
9.58%:; en el ejercicio dos mil dieciocho, e

ejercicio dos mil diecinueve, 16.62%; y en

porcentaje del 20 %.

este articulo, en ningun

40 veces el salario minimo
de que dicha legislacién
del dos m1, segin el
que en su parte transitoria no
s con anterioridad a su

en dicha normatividad; siendo

rgumento hecho valer por la
la demanda, en el sentido de
do, se determina que

el ejercicio dos mil dieciséis,
ete y dos mil dieciocho,
nueve y dos mil veinte, el
son incorrectos, porque el
el ejercicio dos mil dieciséis,
diecisiete, el porcentaje

de 10.39%; en el

ejercicio dos mil veinte, el

Previo al andlisis respectivo, debe sefialarse que la autoridad
demandada al momento de dar contestacion a la demanda interpuesta
en su contra, hizo valer como excepcidn, la prescripcion general
de un afio, bajo el argumento de que si bien, es imprescriptible el
derecho a pensionarse y el derecho a reclamar la correcta cuantificacion

o fijacién de las pensiones posteriores, también lo es que las pensiones

1 Articulo 58.- La pensién por jubilac tra que
hayan p 0s en cu del o de
los Muni idad con

El monto de la pensién mensual a que se refiere este articulo, en ningun caso
podra ser inferior al equivalente de 40 veces el salario minimo general vigente

en la entidad.

PRIMERO.- Esta Ley entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, érgano oficial del Gobierno del Estado de

Morelos.

11
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transcurridas y que han dejado de cubrirse el recamo de as
diferencias que pudieran resultar de su debida cuantificacion,
que exceden el plazo de prescripcién de un afio inmediato
anterior a la fecha de presentacion de la demanda, en términos
del articulo 104 de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, se
encuentran prescritas, esto es, desde el dos de agosto de mil
novecientos ochenta y nueve, que fue publicado el decreto
pensionatorio de la actora, hasta el trece de agosto del dos mil veinte.

Con respecto a lo anterior, resulta procedente la excepcion
de prescripcién del incremento de as pens ones no reclamadas
un afio anterior a la presentacion de la demanda, hecha valer por
la autoridad demandada, en términos del articulo 104 de la Ley del

Servicio Civil del Estado de Morelos.

Ello es asi, porque el articulo 104 de la Ley del Servicio Civil del

Estado de Morelos dice:

Articulo 104.- Las acciones de trabajo que surjan de esta Ley
prescribirdn en un afio, con excepcion de los casos previstos en
los articulos siguientes...

Precepto legal en el que se establece que las acciones de
trabajo que surjan de esa ley, como lo es el derecho de percibir la

pensién por viudez reclamada por el aqui actor, prescribiran en un afio.

Sirve de apoyo a lo anterior, la tesis de jurisprudencia numero
2a./]. 49/2002, emitida por la Segunda Sala de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién, en materia laboral, visible a Pagina: 157 del Tomo
XV, Junio de 2002 del Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta,

de rubro y texto siguiente:

DEBE PROPORCIONAR LOS ELEMENTOS MINIMOS
QUE PERMITAN A LA JUNTA DE CONCILIACION Y

ARBITRAJE SU ANALISIS.

Si bien la excepcién de prescripciéon opuesta por la parte

12
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demandada requiere que ésta precise los elementos que
permitan a la Junta de Conciliacién y Arbitraje realizar el

estudio correspondiente,

como ocurre con los casos

especificos contemplados en los articulos 517 a 519 de la Ley
Federal del Trabajo, respecto de los cuales se deben allegar
datos que solo el demandado conoce, no sucede lo mismo

cuando se trata de la
alude el diverso a

que opera, entre otros
pago de

varios afos, pues a
proporcionar los elem
prescripcion para que |
analisis, basta con
ejemplo, que sdlo

a la demanda para q
de precisar los datos
prescripcion, con i

el referido numeral
corresponde decir los

Contradiccion de tesis 6
Tribunales Colegiados
Circuito, Segundo del
Circuito y los Tribunales
Trabajo del Primer Circu
de Trabajo del Séptimo
cuatro votos. Disidente:
Juan Diaz Romero.

Tesis de jurisprudencia
este Alto Tribunal, en
dos mil dos.

la genérica de prescripcién a que

de la propia legislacion laboral,

estos, cuando se demanda el

6dicas, como pensiones por

subsiste la obligacidon de

que conforman la excepcion de

Junta pueda realizar su

el demandado seiiale, por

el pago por el aiio anterior

tenga por cumplida la carga

para el estudio de la

de que se mencione 0 no

puesto que al particular le
y al juzgador el derecho.

Entre las sustentadas por los
Materia de Trabajo del Primer
Primero del Décimo Sexto
Cuarto y Séptimo en Materia de
en Materias Administrativa y
7 de mayo de 2002. Mayoria de
Aguinaco Aleman. Ponente:
Verdnica Avalos Diaz.

por la Segunda Sala de
del veinticuatro de mayo de

Criterio del que se obtiene due cuando se demanda el pago de

prestaciones periddicas, como pensiones por varios afios, aun

cuando subsiste la obligacion de proporcionar los elementos que

conforman la excepcién de prescripcién para que la autoridad pueda
realizar su andlisis, basta con que el demandado sefale, por

ejemplo, que sélo procede el pago por el aiio anterior a la

demanda para que se tenga por cumplida a carga de precisar

los datos necesarios para el estudio de la prescripcion.

En esa tesitura, al resultar procedente la excepcion de

prescripcion hecha valer por la autoridad responsable, el estudio de

los argumentos hechos valer por la quejosa, correspondera desde

el cinco de agosto del dos mil diecinueve, afio anterior a la

presentaciéon de la demanda, segin se advierte del sello fechador

estampado por la Oficialia de Partes de este Tribunal visible a foja uno

13
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vuelta

En esa tesitura, es procedente la excepcion de
prescripcion, sobre la procedencia del pago de las diferencias de la
pensidn otorgada por viudez en favor de la aqui actora, que reclama de
los meses de enero a diciembre del ; meses enero a
diciembre de : meses enero a diciembre de dos mil

dieciocho, del mes de enero al
asi como los aguinaldos correspondientes a esos ejercicios.

Esto es asi, ya que, si e cinco de agosto del dos mi veinte,
fue presentada a demanda de nulidad por la quejosa en el
presente asunto, seglin se advierte del sello fechador estampado por
la Oficialia de Partes de este Tribunal visible a foja uno vuelta; entonces
a | B I ricamente le asiste el derecho
para rec amar prestaciones derivadas del Decreto pensionatorio
niimero ciento noventa y uno, publicado en el Periéd co Ofic al
“Tierra y Libertad” nimero 3442 de dos de agosto de mil

novecientos ochenta y nueve,

Tiene sustento lo anterior en la Tesis: 2a./]. 2/99; Novena
Epoca, Instancia Segunda Sala, Fuente Semanario Judicial de la
Federacién y su Gaceta, Tomo IX, enero de 1999, pagina 92, de rubro y

texto siguiente:

JUBILACION. EL DERECHO PARA OBTENER SU PAGO
ES IMPRESCRIPTIBLE, PERO NO EL DERECHO A LAS
PENSIONES VENCIDAS Y NO RECLAMADAS, QUE
PRESCRIBE EN UN ANO. El derecho a la jubilacion es una
prestacion que no tiene fu en la Constitucién
Politica de los Estados Unidos ni en la Ley Federal

14
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términos del articulo 516 de la Ley Federal del Trabajo, que
sefiala el plazo genérico de prescripcion.

Hecho lo anterior, es infundado el agravio hecho valer por la
inconforme respecto a que, de la contestacion realizada por el
demandado, se determina que los in  mentos a su pensién han sido en
el ejercicio dos mil diecinueve y do m|I veinte, el porcentaje del 5%;
que dichos porcentajes son incorre porque el salario minimo se ha
visto incrementado en el ejerci

ejercicio dos mil veinte, el porc

En efecto, para estar en condiciones de precisar cual es la

cuantia en que debe ser incrementada la pension de la parte actora por

_viudez mediante el Decreto ya precisado, es obligatorio acudir a los

articulos 94 y 570 primer parrafo de la Ley Federal del Trabajo, que
prevén que los salarios minimos se fijan por una Comisién Nacional de

_ los Salarios Minimos integrada por representantes de los trabajadores,

de los patrones y del gobierno, la que puede auxiliarse de las
comisiones especiales de cardcter consultivo que considere
indispensables para el mejor desempefio de sus funciones, dichos
salarios los fija cada afio y comién;an a regir el primero del siguiente
ano. : :

Con apoyo en los artiéijlos citados y en la fraccion VI del
apartado A) del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, entre otros, la Comisién Nacional de los Salarios
Minimos, expidié la Resolucién del H. Consejo de Representantes de la
Comisién Nacional de los Salarios Minimos que fija los salarios minimos
general y profesionales vigentes a partir del uno de enero de dos mil
diecinueve, publicada en el Diario Oficial de la Federacidn el veintiséis

de diciembre del dos mil dieciocho, en lo que merece destacar,

determind:

" PRIMERO. El articulo 123 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en su apartado A), fraccion VI, es
imperativo en sefialar los atributos que debe reunir el salario
minimo. El articulo 90 de la Ley Federal del Trabajo en vigor

recoge este serialamiento constitucional al establecer que el

15
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salario minimo deberd ser suficiente para satisfacer las
necesidades normales de un(a) jefe(a) de familia en el orden
material, social y cultural, y para proveer a la educacion
obligatoria de los(as) hijos(as).

(..)

QUINTO. Conforme a lo establecido en los articulos 561
fraccion III y 562 de la Ley Federal del Trabajo, la Direccion
Técnica practicd las investigaciones y estudios necesarios, asi
como los complementarios que se los solicitaron, mismos que
fueron considerados por el Consejo de Representantes
durante la presente fijacion de los salarios minimos. (...)
DECIMO TERCERO. Con base en lo expuesto, en la presente
fijacion salarial, el Consejo de Representantes reitera su
decision de incrementar en el mismo porcentaje en que los
salarios minimos generales fueron incrementados los salarios
minimos profesionales vigentes (5%).

... DECIMO CUARTO. El Consejo de Representantes en /3
presente fijacion salarial enfatiza la utilizacion del m

referido en su Resolucion de diciembre de 2016, mediante "735:’
cual fijo los salarios minimos general y profesionales quet
entraron en vigor el 1° de enero de 2017: el Monto
Independiente de Recuperacion (MIR), que se tipifica de la
siguiente manera.

Es una cantidad absoluta en pesos.

Su objetivo es Unica y exclusivamente comtribuir a la
recuperacion del poder adquisitivo del salario minimo
general.

No debe ser utilizado como referente para fijar incrementos
de los demds salarios vigentes en el mercado laboral (salarios
contractuales, federales y de la jurisdiccion local, salarios
diferentes a los minimos y a los contractuales, salarios para
servidores publicos federales, estatales y municipales, y
demds salarios del sector informal).

El MIR podré ser aplicado tanto en un procedimiento de
Revision salarial como de fijacion salarial previsto en el
articulo 570 de la Ley Federal del Trabajo.

También, debe considerarse el subsidio para el empleo; el
cual incrementa el ingreso de las y los trabajadores (as) se

aplicard en los términos obligatorios y directos que se

16
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encuentren vigentes a partir del 1° de enero de 2019, con

independencia de los salarios minimos a que se refiere esta

corresponde al Monto
como al porcentaje
debe ser el referente
trabajadores

los salarios

libertad de las partes,
de cada empresa,
otorgados a los
salarial no sean ni

salarios de los

Por todo lo
VI del
de los
90, 91, 92, 93,
553, 554, 557,

obrero y empresarial reiteran que
‘minimo general, tanto en lo que
de Recuperacion (MIR)

de la fijacion salarial, no

los aumentos de los demds

del pais y que las negociaciones de
deben realizarse en la mayor
de las condiciones especificas
manera tal que los incrementos
minimos en la presente fijacion

ni piso para la determinacion de los

~ expuesto y con fundamento en la

de la

y en
322 323, 335, 336, 345, 551,
563, 570, 571, 574 y demds

relativos de la Ley;‘)’-'edera/ Efe/ Trabajo, es de resolverse, y
SE RESUELVE ‘

PRIMERO. Para fines de aplicacion de los salarios minimos en
la Republica Mexicana habra dos dreas geogréficas: El drea
geografica de la Zona Libre de la Frontera Norte, integrada
por los siguientes municipios: Ensenada, Playas de Rosarito,
Mexicali, Tecate y Tijuana, en el Estado de Baja California;
San Luis Rio Colorado, Puerto Pefiasco, General Plutarco Elias
Calles, Caborca, Altar, Séric, Nogales, Santa Cruz, Cananea,
Naco y Agua Prieta, en el Estado de Sonora; Janos,
Ascension, Judrez, Préxedis G. Guerrero, Guadalupe, Coyame
del Sotol, Ojinaga y Manuel Benavides, en el Estado de
Chihuahua; Ocampo, Acufia, Zaragoza, Jiménez, Piedras
Negras, Nava, Guerrero e Hidalgo, en el Estado de Coahuila
de Zaragoza; Andhuac, en el Estado de Nuevo Leon; y Nuevo
Laredo, Guerrero, Mier, Miguel Aleman, Camargo, Gustavo
Diaz Ordaz, Reynosa, Rio Bravo, Valle Hermoso y Matamoros,

en el Estado de Tamaulipas; y, el drea de Salarios Minimos

17
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Generales, integrada por el resto de los municipios del pais y
las demarcaciones territoriales (alcaldias) de la Ciudad de
México que conforman la Republica Mexicana.

SEGUNDO. El salario minimo general que tendra vigencia a
partir del 1° de enero de 2019 en el drea geogréfica de la
Zona libre de la Frontera Norte serd de 176.72 pesos diarios
por jornada diaria de trabajo; mientras que el monto del
salario minimo general para el drea de Salarios Minimos
Generales serd de 102.68 pesos diarios por jornada diaria,
serdn las que figuren en la Resolucion de esta Comision que
serdn publicadas en el Diario Oficial de la Federacion, como

cantidad minima que deberan recibir en efectivo los

TERCERO. Los salarios minimos profesionales que tendran
vigencia a partir del 1° de enero de 2019, para las

profesiones, oficios y trabajos especiales, publicadas en. /;?

seran los que figuran en la presente en su cuarto.
CUARTO. Las definiciones y descripciones de l

profesiones, oficios y trabajos especiales seran las que a
continuacion se sefalan:

()

QUINTO. Los salarios minimos profesionales que tendran

Lad

vigencia a partir del 1° de enero de 2019 para las
profesiones, oficios y trabajos especiales establecidos en el
punto resolutorio anterior, como cantidad minima que deban
recibir en efectivo los(as) trabajadores(as) por jornada
ordinaria diaria de trabajo, seran los que se senalan a

continuacion:

()

SEXTO. En cumplimiento a lo ordenado por la fraccion V del
articulo 571 de la Ley Federal del Trabajo, turnese esta
Resolucion a la Presidencia de la Comision Nacional de los
Salarios Minimos, para los efectos de su publicacion en el

Diario Oficial de la Federacion. ...”

De dicha transcripcidn se advierte que la Comision Nacional de
los Salarios Minimos tomd en consideracion las investigaciones y

18
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estudios necesarios solicitados a la Direccién Técnica para la fijacion de
los salarios minimos, y que reiteré su decisién de incrementar en el
mismo porcentaje en que los salarios minimos generales fueron

incrementados los salarios minimos ~ ofesionales vigentes, esto es, del

5%.

También precisé que el concepto denominado "Monto
Independiente de Recuperacion® , es una cantidad absoluta en
pesos, cuyo objetivo es contri a la recuperacion del poder
adquisitivo del salario minimo eral, sin que se aplique como
referente para fijar incre los demas salarios vigentes
en el mercado laboral (salari ntractuales, federales y de la

jurisdiccion local, salarios diferentes a 1os minimos y a los contractuales,
salarios para servidores publicos féde{ales, estatales y municipales, y
emas salarios del sector informal), aplicable a los trabajadores

asalariados que perciben un salari minimo general.

Para la aplicacion de ‘los salarios minimos dicho Consejo
determind que habria dos éreas. geogréficas en la Republica Mexicana,
una correspondiente a la Zona'lfibre de la Frontera Norte vy, la otra,
integrada por el resto de los :i}micipioé’ del pais y las demarcaciones

territoriales (alcaldias) de la Ciudad de México.

“2021: afio de la Independencia”

Por Ultimo, fijé\que el salario minimo general que tendria
vigencia a partir del 1° de enero de 2019 en el area geografica de
la Zona libre de la Frontera Norte seria de $176.72 pesos diarios por
jornada diaria de trabajo; mientras que el monto del salario minimo
general para el area de Salarios Minimos Generales seria de $102.68
pesos diarios por jornada diaria, como cantidad minima que deberan
recibir en efectivo los trabajadores; asi como los salarios minimos
profesionales que tendrian vigencia a partir de la fecha antes indicada,
para las profesiones, oficios y trabajos especiales, como cantidad
minima que deban recibir en efectivo las o los trabajadores por jornada

ordinaria diaria de trabajo.

La relacion anterior pone de manifiesto que el

argumento de la parte actora en que sustenta que es incorrecta
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la aplicacién del aumento a su decreto pensionatorio; porque afirma
que e aumento rea del sa ario minimo para el ejercicio 2019,
es del 16.20%, el cual debe imperar en los incrementos de as
pensiones; que la autoridad Unicamente incrementd en el ejercicio dos
mil diecinueve el 5%, siendo el incremento real de 16.20%, parte de

una premisa inexacta.

Se afirma lo anterior, porque de la Resolucién del H. Consejo de
Representantes de la Comisién Nacional de los Salarios Minimos que fija
los salarios minimos general y profesionales vigentes a partir del 1 de
enero de 2019, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el
veintiséis de diciembre del dos mil dieciocho, se advierte que dicho
érgano expresamente determiné un aumento porcentual del
5% aplicado sobre la base de a suma del salario minimo
general que rigié en 2018, lo que evidencia que no resulta aplicable
un incremento porcentual a razén del 16.21 %, de la manera en que lo
solicita la parte actora; es decir, de restar al salario minimo -
vigente del dos mil dieciocho el correspondiente al dos mi

diecinueve para obtener el porcentaje del incremento.

Lo anterior se afirma, porque la cuantia de la pension en favor
de los trabajadores del Estado o sus beneficiarios, se incrementaria de
acuerdo con el aumento porcentual al salario minimo general del area
correspondiente; es decir, al importe de la pension de la actora por
viudez correspondiente, se le debe aplicar el incremento
porcentual que determiné a Comisiéon Naciona de Salarios
Minimos para el aiio dos mil diecinueve, publicado en el Diaro
Oficia de la Federacion el veintiséis de diciembre del dos mil
dieciocho, a razén del 5%, como lo hizo la autoridad demandada,

pues asi lo manifiesta la recurrente.

Igualmente, la Comisién Nacional de los Salarios Minimos,
expidié la Resolucién del H. Consejo de Representantes de la Comisién
Nacional de los Salarios Minimos que fija los salarios minimos general y
profesionales vigentes a partir del uno de enero de dos mil veinte,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el veintitrés de diciembre
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del dos mil diecinueve, en lo que merece destacar, determind

“2021: afio de la Independencia”

PRIMERO.- El articulo 123 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos: en su apartado A), fraccion VI, es
imperativo en sefialar los atributos que debe reunir el salario
minimo. El articulo 90 de /é Ley Federal del Trabajo en vigor
recoge este al establecer que el
salario minimo deber.%‘Sér suficiente para satisfacer las
necesidades normales de Un Jefe o jefa de familia en el orden

y para proveer la educacion

(..) ;
CUARTO.- Conforme a lo establecido en los articulos 561

fraccion III y 562 de /aLey Federal del Trabajo, la Direccion
Técnica practico las in ciones y estudios necesarios, asl
como los comp/ementéﬁos f‘yue se le solicitaron, mismos que
fueron considerados por' .ié/ Consejo de Representantes
durante la presente fijacion de los salarios minimos.

()

SEPTIMO.- El Consejo de Representantes enfatiza la
utilizacion del mecanismo réferido en su Resolucion de
diciembre de 2016, mediante la cual fijo los salarios minimos
general y profesionales que entraron en vigor €l 1° de enero
de 2017, el Monto Independiente de Recuperacion (MIR),
que se tipifica de la siguiente manera:

1) Es una cantidad absoluta en pesos;

2) Su objetivo es unica y exclusivamente contribuir a la
recuperacion del poder adquisitivo del salario minimo
general;

3) No debe ser utilizado como referente para fijar
incrementos de los demds salarios vigentes en el mercado
laboral (salarios contractuales, federales y de la jurisdiccion
Jocal, salarios diferentes a los minimos y a los contractuales,
salarios para servidores publicos federales, estatales y
municipales, y demds salarios del sector informal);

4) El MIR podrd ser aplicado tanto en un procedimiento de
revision salarial como de fijacion salarial previstos en el

articulo 570 de la Ley Federal del Trabajo.
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Por todo lo anteriormente expuesto y con fundamento en la
fraccion VI del apartado A) del articulo 123 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y en los articulos
90, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 322, 323, 335, 336, 345, 551,
553 554, 557, 561, 562, 563, 570, 571, 574 y demss
relativos de la Ley Federal del Trabajo, es de resolverse, y
SE RESUELVE

PRIMERQO.- Para fines de aplicacion de los salarios minimos
en la Republica Mexicana habra dos dreas geogréficas: * El
drea geografica de la "Zona Libre de la Frontera Norte’,
integrada por los siguientes municipios: Ensenada, Playas de
Rosarito, Mexicalj, Tecate y Tijuana, en el Estado de Baja
California; San Luis Rio Colorado, Puerto Pefiasco, General
Plutarco Elias Calles, Caborca, Altar, Saric, Nogales, Santa
Cruz, Cananea, Naco y Agua Prieta, en el Estado de Sonora;
Janos, Ascension, Juarez, Praxedis G. Guerrero, Guadalupe,
Coyame del Sotol, Ojinaga y Manuel Benavides, en el Estado
de Chihuahua; -Ocampo, Acufia, Zaragoza, Jiménez, Piedras
Negras, Nava, Guerrero e Hidalgo, en el Estado de Coahuila
de Zaragoza; Anéhuac, en el Estado de Nuevo Ledn; y Nuevo
Laredo, Guerrero, Mier, Miguel Aleman, Camargo, Gustavo
Diaz Ordaz, Reynosa, Rio Bravo, Valle Hermoso y Matamoros,
en el Estado de Tamauljpas. *

El drea geogréfica del "Resto del pais”, integrada por e/ resfo
de los municipios del pais y las alcaldias de la Ciudad de
México que no fueron listadas en el punto anterior y
conforman la Republica Mexicana.

SEGUNDO.-En esta ocasion en términos generales para
efectos de la fijacion del salario minimo se integran tres
componentes: primero, el monto del salario minimo general
vigente a partir del 1° de enero de 2019, segundo, un Monto
Independiente de Recuperacion que se suma al monto de/
salario minimo vigente anterior; y, tercero, un factor de
aumento por fijacion igual a cinco por ciento (5%) que se
aplica a la suma del salario minimo vigente anterior y al MIR;
en la fijacion del salario minimo de la Zona Libre de la
Frontera Norte no se aplico el identificado como Monto
Independiente de Recuperacion.

TERCERO.- Los salarios minimos generales que tendran
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vigencia a partir del 1° de enero de 2020 serd de 185.56
pesos diarios por jornada diaria de trabajo en el &rea
geogrdfica de la Zona Libre de la Frontera Norte, cuyo
incremento corresponde dnicamente a la fijacion del cinco
por ciento (5%). Para esto del pais el salario minimo
general serd de 123.22 ?)ésos diarios por jornada diaria de
trabajo, cuyo /ncrementéftforresponde a 14.67 pesos de MIR
mas cinco por ciento | de incremento por fijacion. Estos

serdn los que figuren en:la Resolucion de esta Comision que

serén publicados en el Oficial de la Federacion como
cantidad minima que recibir en efectivo las y los
trabajadores. ;

CUARTO.- Los salarios r;ﬁﬁ/mos profesionales que tendran
vigencia a partir del 1" de enero de 2020, para las
profesiones, oficios y especiales, seran la cantidad
minima que deben recibir fjen efectivo los trabajadores por
Jjornada diaria de" serén los que figuran en la

presente en su resolutivo sexto.

()
SEPTIMO.- En to lo ordenado por la fraccion V

del articulo 571 de a Ley Federal del Trabajo, turnese esta
Resolucion a la Presidencia de la Comision Nacional de los
Salarios Minimos para los eféctos de su publicacion en el

Diario Oficial de la Federacion...”

De dicha transcripcion se advierte que la Comisién Nacional de
los Salarios Minimos tomd en consideracién las investigaciones y
estudios necesarios solicitados a la Direccién Técnica para la fijacién de
los salarios minimos, y que reiterd su decision de incrementar en el
mismo porcentaje en que los salarios minimos generales fueron
incrementados los salarios minimos profesionales vigentes, esto es, del

cinco por ciento (5%).

También sefiald que el salario minimo general que tendrian
vigencia a partir del 1° de enero de 2020 sera de $185.56 pesos diarios
por jornada diaria de trabajo en el area geografica de la Zona Libre de
la Frontera Norte, cuyo incremento corresponde Unicamente a la fijacion

del cinco por ciento (cinco por ciento (5%). Para el Resto del pais el
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salario minimo general serd de 123.22 pesos diarios por jornada diaria
de trabajo, cuyo incremento corresponde a 14.67 pesos de MIR mas
cinco por ciento (5%) de incremento por fijacion. Estos seran los que
figuren en la Resolucién de esta Comisién que seran publicados en el
Diario Oficial de la Federacidon como cantidad minima que deberan
recibir en efectivo las y los trabajadores; asi como los salarios minimos
profesionales que tendrian vigencia a partir de la fecha antes indicada,
para las profesiones, oficios y trabajos especiales, como cantidad
minima que deban recibir en efectivo las o los trabajadores por jornada

ordinaria diaria de trabajo.

Por tanto, atendiendo a las consideraciones vertidas en la
presente resolucién el incremento que debié apicarse a la
pension de a actora es del cinco por ciento (5%),
correspondiente al ejercicio dos mil veinte; como lo hizo la

autoridad demandada, y reconocido por la quejosa.

Por lo que se concluye que de la Resolucion del H. Consejo de
Representantes de la Comisidn Nacional de los Salarios Minimos que fija
los salarios minimos general y profesionales vigentes a partir del 1 de
enero de 2020, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el
veintitrés de diciembre del dos mil diecinueve, se advierte que dicho
dérgano exprésamente determiné un aumento porcentual del

5% ap icado sobre la base de la suma del salario minimo

general que rigié en 2020.

Por lo tanto, al importe de la pensién por viudez de la parte
actora en el afio 2020, se e debe aplicar el incremento porcentua
que determiné la Comisién Nacional de Salarios Minimos para
el afio dos mil diecinueve, publicado en el Diario Oficial de la
Federaciéon el ve ntiséis de diciembre del dos mil dieciocho, a

razon del 5%.

La anterior consideracién se sustenta con la tesis 1.160.T.22 L
(10a.), emitida por el Décimo Sexto Tribunal Colegiado en Materia del

Trabajo del Primer Circuito, que a la letra dice:
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MONTO INDEPENDIENTE DE RECUPERACION (MIR).
CONSTITUYE UN INCREMENTO SALARIAL NOMINATIVO
CUYO OBJETO ES APOYAR LA RECUPERACION

ECONOMICA DE LOS TRABAJ ES ASALARIADOS
QUE PERCIBEN UN SALARIO Mi GENERAL, POR LO
QUE ES INAPLICABLE A LOS PENSIONADOS.

De la reso ucion del Consejo de de la Comision

Nacional de los Salarios Minimos en la que se determind

Consecuentemente, la autoridad responsablé; no estaba obligada
a incrementar la pension de la parte actora por viudez a razon del
16.20%, en el ejercicio dos mil diecinueve; y el 20% en el ejercicio dos
mil veinte, como lo afirma la quejosa y, por ende, procede declarar
infundados las manifestaciones hechas valer en via de agravio.

Ello es asi, porque como se explicd en lineas anteriores, los
decretos pensionatorios en su articulo tres respectivo, refieren que las
pensiones concedidas deberan incrementarse de acuerdo con el
aumento porcentual al salario minimo general del area
correspondiente al Estado de Morelos; por tanto, tales
incrementos se encuentran sujetos a los aumentos
porcentuales del salario minimo; resultando aplicables al caso las
Resoluciones del H. Consejo de Representantes de la Comisién Nacional
de los Salarios Minimos que fija los salarios minimos general y
profesionales vigentes en los ejercicios dos mil diecinueve y dos mil
veinte; de conformidad con lo previsto por los articulos 94 y 570 primer
parrafo de la Ley Federal del Trabajo, que prevén que los salarios

minimos se fijan por una Comisién Nacional de los Salarios
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Minimos, mismos que se fijan cada afio y comienzan a regir el primero

del siguiente afo.

lo anterior se puede advertr en la publicacion
emitida por la Comisién Nacional de los Salarios Minimos,
respecto a la tabla en la que se contienen los salarios
minimos  correspondientes al  ejercicio 2019, y  ejercicio

2020, visible en los sitios
g

: de los que se desprende la siguiente informacidn:

SALARIOS MINIMOS

a del 1° de enero afio 2019
SALARIOS
Pesos diarios Porcentaie Pesos diarios

Monto Aumento por Vigente a partir
; . Monto vigente Independiente a2 oo
Area geografica 2018 de Recuperacion fijacion (%) gelzgi 9de enero

(MIR) €
General 88.36 9.43 5 102.68
Zona Libre de la 88.36 79.94 5 176.72

frontera Norte

SALARIOS MINIMOS

rtir del 1° de del afio 2020
Pesos diarios Porcentaie Pesos diarios

Monto Aumento por

Monto vigente Independiente fijacion (%) Monto  vigente

Area geografica 5419 de Recuperacion 2020
(MIR)
Zona Libre de la
frontera Norte $176.72 0 5 $185.56
Resto del pais $102.68 $14.67 5 $123.22

En esta tesitura, en las resoluciones del Consejo de
Representantes de la Comision Nacional de los Salarios Minimos ya
transcritas, se determind incrementar el salario minimo que regia en los
afios 2019 y 2020, el concepto denominado "Monto
Independiente de Recuperacion” (MIR), que constituye un
incremento salarial cuyo objeto es apoyar la recuperaciéon econdmica,
tnica y exclusivamente de los trabajadores asalariados que perciben un
salario minimo general. Esto es, la aplicacion o incremento al salario del
concepto "MIR" es sobre dos hipétesis: 1. Es para trabajadores

asalariados, es decir, en activo; y, 2. Que el ingreso salarial diario sea,
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como tope, un salario minimo general. Bajo ese marco, e€s
improcedente la integracion porcentual de este concepto (que
se limita a una expresion monetaria en pesos y no en
porcentaje), a la pensidn en el caso por viudez de un beneficiario de
de asalariado, sino de
pension relativa rebasa

sea otorgada.

los argumentos expuestos

por la enjuiciante; resulta las prestaciones
reclamadas.
Por tanto, atendiendo a consideraciones vertidas en la

presente resolucion es corredi’o‘ el incremento del 5% de la
pensiéon por viudez otorgada en favor de la inconforme,
-correspondiente a los ejerci't’:ios; dos mil diecinueve, y dos mil
uveinte, prestacion que atendiendo -las afirmaciones vertidas por la
actora en su escrito de ampli i6n de demanda le ha sido cubierta

por la autoridad demandada. |

\
z

Por lo expuesto y fund 0 y ademas con apoyo en lo dispuesto
en los articulos 1, 3, 85, 86 y 89 de la Ley de Justicia Administrativa del

“2021: afio de la Independencia”

Estado de Morelos, es de resolverse y se,

*
h |

UELVE:

PRIMERO.- Este Tribunal en Pleno es competente para
conocer vy fallar el presente asunto, en los términos precisados en el

considerando I de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Son inoperantes e infundadas las
manifestaciones hechas valer en via de agravio por I I
I contra actos del DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION DEL PODER EJECUTIVO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS, en términos de los argumentos

expuestos en el considerando VI de esta resolucion.
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TERCERO.- Son improcedentes las prestaciones reclamadas.

CUARTO.- En su oportunidad archivese el presente asunto

como total y definitivamente concluido.
NOTIFfQUESE PERSONALMENTE

Asi por unanimidad de votos lo resolvieron y firmaron los
integrantes del Pleno del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado
de Morelos, Magistrado Presidente M. en D. JOAQUIN ROQUE
GONZALEZ CEREZO, Titular de la Quinta Sala Especializada en
Responsabilidades Administrativas; Magistrado M. en D. MARTIN
JASSO DiAZz, Titular de la Primera Sala de Instruccién; Magistrado
Licenciado GUILLERMO ARROYO CRUZ, Titular de la Segunda Sala
de Instruccién; Magistrado Dr. en D. JORGE ALBERTO EST
CUEVAS, Titular de la Tercera Sala de Instruccién y ponente e
asunto; y Magistrado Licenciado MANUEL GARCIA QUINTANA
Titular de la Cuarta Sala Especializada en Responsa
Administrativas; ante la Licenciada ANABEL SALGADO CAPI

Secretaria General de Acuerdos, quien autoriza y da fe.

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DEL ESTADO DE EN PLENO.

MAGISTRADO NTE

ROQUE NZALEZ CEREZO
TITULAR DE LA QUINTA ESPECIALIZADA
EN RESPONSABILIDADES AS

M. EN D. piAz
TITULAR DE LA PRIMERA SALA ON
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g
LICEN ARROYO CRUZ
TITULAR DE LA SEGUN DE INSTRUCCION
Dr. E ESTRADA CUEVAS
TITULAR DE LA DE INSTRUCCION

LICENCIADO UEL GARCIA QUINTANAR
TITULAR DE SALA ESPECIALIZADA
EN RESPON LIDADES ADMINISTRATIVAS

GENERAL
LICENCIADA A CAPISTRAN
NOTA: Estas firmas corresponden Resolucion emitida por este de Justicia
Administrativa del Estado de en el expediente promovido
por _E, actos del DIRECTOR ERAL DE RECURSOS
HUMANOS DE LA SECRETARIA DE INI DEL DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS; misma en de Pleno

celebrada el veintidds de septiembre de mil
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